La méthode agile (explique par un bebe)
Comment me déplacer ?
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Checklist pour votre POP
Production ouverte et partagee

Vous venez de choisir votre groupe de POP ! Cet exercice va vous occuper entre le 2° et le
3° regroupement et nous vous invitons a travailler en méthode agile (avec plusieurs
itérations ou chaque itération pourrait étre un rendu en soi).

Pour que vous sachiez tout, vous aurez 1h par groupe au regroupement 3 pour restituer
a l'autre groupe votre travail. Cette heure comprend un retour sur le fond (votre POP), la
forme (comment ¢a s’est déroulé) et un temps d’échange avec 'autre groupe. Vous aurez
également un moment pour finaliser votre POP au regroupement 3.

>> POURQUOI ? La vision ! Pomodoro de 30 min

e Quelle vision chacun-e a-t-il derriére le titre de notre POP ?
e Quel objectif se donne-t-on pour le projet ?
e Pour qui faisons-nous cela ?

>> Pause de 5 minutes

>> QUOI ? Premier livrable & outils | Pomodoro de 30 minutes

Quel livrable final idéal chacun-e imagine-t-il ?

Qu’est-ce que chacun-e imagine comme premier petit pas ?
Ce premier petit pas répond-t-il bien a I'objectif ?

Quelle forme prend le livrable ?

Comment et ou on le stocke ?

Quels outils allons-nous utiliser ?

>> Pause de 15 minutes

>> COMMENT ? Disponibilités & organisation ! Pomodoro de 30 min

Fixe-t-on un réle d’animation ? les réles et taches de chacun-e ?
Quelles sont les disponibilités de chacun-e sur le mois a venir ?
Pour travailler en méthode agile, combien fixe-t-on d’itérations ?
Durée d’une itération ?

Travaille-t-on tout-e ensemble ou par sous-groupe ?

Comment prenons-nous les décisions ?

Quelqu’un a-t-il des ressources extérieures liées au sujet ?
Quels outils pour travailler a distance ?

Fixe-t-on déja des RDV synchrones ?



